AlWO

Stellenausschreibung: 181/17 vom 02.11.17
Familienbildung, Deisterstr. 85A, 30449 Hannover
Fir den Aufbau des Internationalen Elterntreffs am Stauffenbergplatz im Stadtteil Mihlenberg suchen wir zum néchst mégli-
chen Zeitpunkt zunéichst befristet bis 31.08.2019 mit sehr guter Option auf Verléngerung eine pédagogische Fachkraft mit
Erfahrung im Eltern-Kind-Bereich mit folgender Qualifikation:
Dipl.-Sozialpddagoge/-pédagogin, Sozialarbeiter/-in
Aufgaben und Einsatzbereich

Wir erwarten

e Aufbau des Internationalen Elterntreffs fiir Eltern mit
Kindern im Alter von O bis 6 Jahren - insbesondere
auch fir Familien, die bisher nicht durch die vor-
handen Angebote im Stadtteil erreicht werden

*  Entwicklung bedarfsgerechter Angebote fir Eltern
und Kinder unter Beteiligung der Zielgruppe sowohl
im Internationalen Elterntreff als auch im Stadtteil

* Beratung und Unterstitzung der Familien und somit
Starkung der elterlichen Kompetenz

* Fdrderung von Elternnetzwerken

* Koordination von Angeboten in Kooperation mit
Einrichtungen des Stadtteils

* Einarbeitung und Anleitung von Honorarkréften und
Ehrenamtlichen

*  Mitarbeit in regionalen und Uberregionalen Netz-
werken

* Kooperation mit den Akteuren vor Ort
o Aktive Offentlichkeitsarbeit

* Selbststéndige und eigenverantwortliche Arbeit auf
der Grundlage des Konzeptes und des Leitbildes
der AWO

*  Verwaltungstétigkeiten/Berichterstattung

Arbeitszeit: 30,00 Wstd.

* einen interessanten befristeten Arbeitsplatz bei ei-
nem erfahrenen, vielseitigen und iberkonfessionel-
len Trager

* eine tarifliche Vergiitung nach dem TV
AWO Region Hannover e. V.

* eine betriebliche Altersversorgung

* regelmdBige Fortbildungen

e Aufstiegsméglichkeiten

Bitte verzichten Sie bei lhrer Bewerbung auf eine
Bewerbungsmappe!

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden
bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

*  Abgeschlossenes Studium
* Erfahrung in der Arbeit mit Eltern und Kindern

¢ Fundierte Fachkenntnisse im Bereich frihkindliche
Padagogik und Entwicklungspsychologie

*  Methodisch-didaktische Kenntnisse

* Beratungskompetenz

* Interkulturelle Kompetenz

* hohe Kommunikationsfahigkeit

* sehr hohe Motivation

*  Flexibilitét, Verantwortungsbewusstsein
e Kreativitat

* Reflektionsvermégen

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit in einem inter-
disziplingren Team

¢ gute EDV-Kenntnisse

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Interne Bewerberinnen und Bewerber figen bitte

dem Bewerbungsanschreiben einen aktuellen Le-

benslauf bei. Bitte senden Sie die Unterlagen aus-
schlieBlich als PDF-Datei unter Angabe der Stel-

lennummer 181/17 an:

E-Mail: Bewerbung@awo-hannover.de

Andere Dateiformate kénnen aus Sicherheitsgriin-
den nicht beriicksichtigt werden!

Arbeiterwohlfahrt Region Hannover e. V.

Frau Brauer-Pape
Wilhelmstr. 7
30171 Hannover

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die
Einrichtungsleitung Frau Kopmann unter
@ 051121978-158

Die Bewerbungsfrist lauft ab am: 16.11.17

www.awo-hannover.de
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